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Confartigianato ha preso parte presso il 
Ministero del Lavoro e delle Politiche So-
ciali, alla riunione finale del tavolo tecnico 
istituito con le parti sociali, tenutosi il 23 
luglio e volto alla definizione del decreto 
attuativo della patente a crediti.
Il testo sottoposto alle parti sociali è l’esito 
di un confronto avviato dal Ministero del 

Lavoro, nel corso del quale la nostra Con-
federazione ha sempre rimarcato il con-
vincimento che gli strumenti più efficaci 
per garantire la sicurezza nei luoghi di 
lavoro sono rappresentati da formazio-
ne e prevenzione: Cionondimeno la par-
tecipazione attiva agli incontri, pur in una 
linea già tracciata dallo stesso Ministero 

ha consentito di proporre miglioramenti 
e mitigazioni a favore delle micro e picco-
le imprese.
Se per un verso possiamo riscontrare una 
disponibilità del Ministero al confronto 
intesa a definire un quadro attuativo im-
prontato a maggior chiarezza e traspa-
renza, nonché a recepire alcune richieste 
volte a limitare l’impatto della patente a 
crediti, come l’ampliamento delle casisti-
che per l’attribuzione di ulteriori crediti, 
il riconoscimento della figura del Mastro 
formatore artigiano, e l’incremento dei 
crediti per ciascun biennio successivo al 
rilascio della stessa in assenza di viola-
zioni, dall’altro riteniamo permangano 
ambiti di incertezza riferiti in particolare 
alle procedure telematiche di rilascio, alla 
sospensione cautelare della patente, al 
mancato coinvolgimento delle Associa-
zioni dei datori di lavoro nelle commissio-
ni che dovranno valutare la congruità dei 
corsi di formazione per il recupero dei cre-
diti decurtati, alla necessità di valorizzare 
la continuità aziendale.
Confartigianato ha chiesto al Ministe-
ro particolare attenzione nei prossimi 
mesi, nelle fasi di concreta attuazione del 
provvedimento, al fine di monitorarne gli 
effetti, rendendosi disponibile a parteci-
pare ai successivi confronti onde definire 
le misure di miglioramento dello stru-
mento che dovessero palesarsi come utili 
e necessarie.

Marco Natillo

Patenti a crediti, gli interventi 
Confederali

La legge di conversione n. 56/2024 del DL n. 19/2024, sostituendo integralmente 
l’art. 27 del d.lgs. n. 81/2008, ha introdotto un nuovo sistema di qualificazione delle 
imprese e dei lavoratori autonomi (c.d. “patente a crediti”), in materia di salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro. 
Il 23 luglio u.s. il Ministero del Lavoro ha illustrato alle parti sociali la bozza finale di 
decreto attuativo della patente a crediti, frutto del costante confronto al quale ha 
partecipato attivamente Confartigianato, al fine di individuare modalità applicative 
non penalizzanti per le micro e piccole imprese.
In particolare, il comma 1 del “nuovo articolo 27” stabilisce che la patente a crediti 
entrerà in vigore dal 1° ottobre e sarà obbligatoria per tutte le imprese e i lavoratori 
autonomi che lavorano nei cantieri temporanei o mobili, come definiti dall’art. 89 
del d.lgs. n. 81/2008.
Sono esclusi da questo obbligo i fornitori e che coloro che effettuano solamente 
prestazioni di natura intellettuale. 
La patente è rilasciata, in formato digitale, dalla competente sede territoriale dell’I-
spettorato Nazionale del Lavoro, subordinatamente al possesso dei requisiti da 
parte del responsabile legale dell’impresa o dal lavoratore autonomo richiedente: 
regolare iscrizione in Camera di commercio, adempimento degli obblighi formativi, 
possesso dei documenti in materia di sicurezza.
Ogni patente partirà con 30 punti, o crediti. Non potrà operare nei cantieri un’impre-
sa o un lavoratore autonomo che scenda sotto i 15 crediti. 

G.U.

La patente a crediti in breve
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Un’estate, non ancora conclusa, con al-
cuni spunti interessanti che giungono 
dai consueti report, indagini statistiche e 
commenti degli addetti ai lavori. 
Vacanze outdoor, soprattutto per gli ita-
liani, si dice. 
Incremento della incidenza dei flussi di 
turistici dall’estero sul fatturato totale e 
caro prezzi, come sempre, ad incidere sul-
le opzioni vacanziere. Ancora: sagre, feste 
ed eventi come fattore trainante per le 
destinazioni turistiche prescelte. 
Elementi apparentemente scollegati che 
è forse possibile ricondurre in un quadro 
unico, traendone spunto sia per orienta-
re l’offerta futura, sia per ponderare e ri-
flettere sul ruolo e l’apporto all’economia 
del turismo che proviene dall’artigianato, 
dalla Comunità, come si suole dire, e dalle 
scelte politiche messe in campo delle Am-
ministrazioni locali.
Le vacanze outdoor si riferiscono, ad 
esempio, ad esperienze di viaggio che si 
svolgono principalmente all’aria aperta, 
con un forte focus sul contatto con la na-
tura e attività all’aperto. Questo tipo di tu-
rismo è in crescita, poiché sempre più per-
sone cercano di allontanarsi dalle tradi-
zionali vacanze in hotel per immergersi in 
ambienti naturali e praticare attività come 
trekking, ciclismo, arrampicata e sport ac-
quatici. Molti commentatori attribuiscono 
questa tendenza ad una sorta di “effetto 
post - covid”. Molto più probabilmente la 
crisi del potere d’acquisto spinge l’utenza 
a preferire soluzioni di tipo non alberghie-
ro, quali agriturismo, B&B e vacanze bre-
vi che spesso coincidono con 
esperienze outdoor in cui la 
vacanza deve costruirla l’uten-
te, con libertà di scelta, senza 
dover sottostare a “pacchetti 
d’intrattenimento” già costrui-
ti (e onerosi), attingendo a ciò 
che il territorio offre pressoché 
gratuitamente, come natura, 
paesaggi, arte, eventi, etc. 
L’Enit, Ente nazionale di pro-
mozione dell’offerta turistica 
italiana, ha recentemente con-
fermato come l’estate italiana 
con oltre 4.000, tra concerti, 
festival, conferenze e manife-
stazioni sportive, ha calamita-
to più di 28 milioni di visitatori, 
sia nazionali che internaziona-
li, nel periodo giugno-settem-
bre 2024. 
È così che a farla da padrone 
sono tradizioni, radici e iden-
tità: i borghi e le mete meno 
note, ma al contempo più au-
tentiche e genuine. Sagre e 

feste di paese, accompagnano e sosten-
gono questa opzione, divenendo anima-
zione più accessibile che completa l’e-
sperienza vacanziera dell’utente. Da non 
trascurare l’apporto attrattivo di eventi 
sportivi e festival, spunto attorno al quale 
è spesso possibile costruire una vacanza, 
magari breve, ma non per questo meno 
intensa. 
Ai nostri occhi, a quelli di chi scrive, sem-
bra in atto una tendenza molto chiara: da 
un lato gli italiani, stretti nella morsa del 
caro vita, si “arrangiano” cercando di non 
rinunciare alle vacanze; per questo fanno 
di necessità virtù e scelgono destinazioni 
più vicine, compongono la loro vacanza 
attorno ad eventi e o luoghi in cui l’intrat-
tenimento è, quanto più possibile, libera-
mente accessibile. Dall’altro i turisti stra-
nieri, il cui contributo al fatturato totale è 
sempre più rilevante, scelgono l’Italia per 
la sua capacità di offrire un intrattenimen-
to molto vario, con numerose alternative 
tra natura, cibo, arte ed eventi. 
In entrambi i casi il turismo italiano è 
turismo “di sistema”, capace di comporre 
un mosaico, l’esperienza del viaggiatore, 
con un caleidoscopio di tessere. Qui tut-
ta la Comunità è (e deve essere) partecipe, 
ciascuno con il proprio contributo di va-
lore. Ecco che l’artigianato e tutta la pic-
cola impresa, non turistica, divengono 
egualmente protagoniste di una ricetta 
vincente. Pensiamo alle manifatture ali-
mentari e alle imprese dei servizi che met-
tono a catalogo sempre nuovi prodotti e 
stimoli per chi accoglie direttamente il tu-

rista nelle proprie strutture, in una logica 
di complementarità. 
Del pari fondamentale è il ruolo delle Am-
ministrazioni locali che possono interveni-
re per facilitare la creazione del mosaico, 
soprattutto con pianificazione e visione: 
ciò che manca va creato, ciò che germoglia 
va alimentato. Non è solo questione di 
infrastrutture, pur strategiche e su cui c’è 
davvero tanto da lavorare. Ma, diremmo, 
soprattutto di mappare l’esistente e la-
vorare perché non ci siano duplicazioni e 
non manchi mai il necessario ad accredita-
re il proprio territorio come espressione di 
un’offerta turistica completa. 
Il turismo di sistema, con le caratteristiche 
descritte è turismo sostenibile: valorizza e 
non sfrutta, coinvolge tutto il territorio, si 
concentra sul benessere dell’ospite nella 
sua accezione bivalente di chi accoglie e 
di chi desidera essere accolto. 
Anche per questa ragione abbiamo deciso 
di dedicare la copertina di questo numero, 
alle variopinte immagini delle tappe dell’I-
ternational Street food, un contributo sim-
bolico (e non solo) che la nostra associa-
zione, Confartigianato Bari, BAT e Brindisi 
ha inteso dare all’estate pugliese. Per noi il 
valore aggiunto dell’offerta turistica italia-
na risiede nella capacità di far attraversare 
all’ospite la grande rappresentazione del 
made in Italy che va in scena ogni giorno. 
Rappresentazione genuina, inclusiva, so-
stenibile: la sola che può ambire a divenire 
elemento stabile della nostra economia 
senza conoscere più stagioni. 

Marco Natillo

Che estate... è stata
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i rischi e sono pronti a sperimentare nuove 
soluzioni.
É dunque importante creare le condizioni 
affinché i giovani possano sentirsi rappre-
sentati dalla nostra organizzazione. Ma chi 
sono i giovani imprenditori della genera-
zione Y - cosiddetti Millenials - che voglia-
mo nel nostro sistema?
Sono giovani nati tra gli anni ’80 e il 2000. 
Sono youtuber, fashion blogger e insta-
grammer. Condividono qualsiasi cosa, 
hanno bisogno di sentirsi partecipi, di 
co-creare e hanno bisogno di autenticità. 
Sono cresciuti in un’epoca in cui si può 
ottenere tutto rapidamente: un prodotto 
con Amazon, un film con Netflix, un cibo 
qualunque con just eat. Tutto, eccetto gra-
tificazioni professionali e relazioni autenti-
che. 
Tante sono le opportunità che Confar-
tigianato offre già ai giovani in tema di 
formazione, mentoring e networking, in-
numerevoli i servizi proposti. Allora forse 
occorre affinare il linguaggio per creare 
empatia.
Si sa che la prima fonte di apprendimen-
to e la più potente forma di comunicazio-
ne è l’esempio. Il successo, l’appagamento 
e le prospettive di crescita incarnate dagli 

Nel panorama associativo attuale, i gio-
vani imprenditori assumono un ruolo di 
vitale importanza essendo portatori di 
crescita e innovazione. Il loro entusiasmo, 
la loro creatività e la loro visione ‘fresca’ 
del mondo sono elementi preziosi per af-
frontare le sfide del presente e avere una 
visione del futuro. La presenza di giovani 
imprenditori in associazione consente di 
creare un ponte tra generazioni, favoren-
do il dialogo e lo scambio di esperienze; 
confronto fondamentale per garantire 
continuità alla nostra organizzazione e 
adattarla alle esigenze di un mercato in 
continua evoluzione.
Per queste ragioni Confartigianato Bari 
Bat Brindisi ha deciso di darsi un obietti-
vo ambizioso per il prossimo quadriennio: 
accrescere in modo significativo il numero 
di giovani soci, investendo nel Movimento 
a loro dedicato e provando a recuperare il 
gap esistente tra l’attuale 9% di impren-
ditori associati under 40 e il 31% di im-
prenditori associati over 60. Le nostre 
priorità saranno: cultura d’impresa, forma-
zione imprenditoriale, orientamento, co-
municazione, attrazione e valorizzazione 
delle startup sul territorio. 
La capacità di innovazione del nostro siste-
ma produtti-
vo è in una 
fase storica 
cruciale, ab-
biamo biso-
gno di forti 
accelerazio-
ni sia nella 
transizione 
digitale, sia 
in quella 
ambientale 
e, ancor di 
più, in quella 
sociale. Ab-
biamo gran-
di sfide da 
g o v e r n a r e 
e finalizzare 
e i giovani 
i m p r e n d i-
tori sono 
p o r t a t o r i 
d’idee nuo-
ve e di un 
a p p r o c c i o 
innovat ivo 
al business. 
Non temono 

imprenditori più giovani rappresentano, 
pertanto, un modello e una fonte d’ispi-
razione che riteniamo serva ad attirare i 
giovani o futuri imprenditori nel nostro 
mondo. Vedere crescere professionalmen-
te i propri coetanei può incoraggiare altri 
giovani a intraprendere la strada dell’im-
prenditoria e a impegnarsi attivamente 
nella vita associativa.
Incoraggiante, in tal senso, l’approccio 
mostrato dai componenti del neoeletto 
Movimento Giovani: esuberanza, senso di 
appartenenza e idee, tante idee. Durante 
un’assemblea vivace e partecipata, sono 
subito emerse le linee di un programma 
da articolare e realizzare: investire nella 
cultura d’impresa tra i giovani, creare op-
portunità di formazione per i nuovi im-
prenditori, contribuire all’orientamento 
scolastico di ragazzi e ragazze.
Non ci resta quindi che augurare buon la-
voro al gruppo giovani che, siamo certi, 
potrà dare un contributo rilevante per il 
raggiungimento degli obiettivi che ci sia-
mo prefissati e per la crescita del nostro 
sistema. Ad Maiora!

Angela Pacifico

GENERAZIONE, VISIONE, FUTURO

Investiamo sui giovani. 
Investiamo sul nostro futuro
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Anche a livello regionale è giunto a termine 
il percorso di rinnovo dei consigli direttivi di 
categoria: la fase assembleare ha restituito 
ben 27 categorie costituite in Puglia.
Martedì 16 luglio, durante l’ultima assem-
blea U.R.A.P., si è tenuta la presentazione 
dei rinnovati gruppi regionali: durante l’in-
contro i nuovi presidenti hanno avuto la 
possibilità di conoscersi, scambiare opinio-
ni e cominciare a collaborare.
Il Presidente di Confartigianato Imprese 
Puglia, Francesco Sgherza, nell’aprire la ses-
sione ha espresso profonda gratitudine ai 
presidenti uscenti per il loro impegno negli 
ultimi quattro anni, un periodo segnato da 
sfide globali inedite e significative.
Sgherza ha sottolineato l’importanza di 
costruire una squadra coesa tra i nuovi 
eletti, ringraziando sin da subito ciascun 
presidente per il tempo e l’energia che 
dedicherà alle attività della Confartigiana-
to, spesso a scapito di impegni personali e 
familiari. Ha invitato tutte e tutti a parteci-
pare attivamente e a contribuire con le pro-
prie idee per il bene comune delle imprese 
rappresentate. Durante l’incontro, ciascun 
presidente eletto si è presentato agli altri 
raccontando la propria attività, mettendo 
in luce la diversità e la ricchezza del tessuto 
imprenditoriale rappresentato. 
Numerose sono state le tematiche affron-
tate, tra cui l’opportunità che l’innovazione 
mette a disposizione le imprese artigiane. 
È stato evidenziato come l’uso di strumenti 
innovativi, abbinato all’intelligenza dell’ar-
tigiano imprenditore, possa contribuire a 
raggiungere nuovi traguardi sviluppando 
nuovi prodotti o arricchendo quelli già 
creati. Le nuove tecnologie rappresentano 
strumenti fondamentali per raggiungere 
risultati di alta qualità, pur rimanendo cen-
trali l’idea e la progettazione che sono il cu-
ore del concetto di “intelligenza artigiana”.
Condivisa la necessità di puntare sulla com-
ponente innovativa anche dal presidente 

neo-eletto della categoria ICT, Pasquale 
Gnoni. “La tecnologia – ha affermato Gno-
ni – è un mezzo per rispondere ai bisogni 
specifici delle aziende artigiane, offrendo 
soluzioni su misura e supporto continuo 
per migliorare la produttività e la qualità 
del lavoro”.
Interessante la testimonianza del presiden-
te regionale Piero Schettini, che ha sottolin-
eato la necessità di promuovere l’artigiana-
to artistico e di design, con uno sguardo a 
preservare tradizioni e modalità produttive, 
anche nell’ottica di essere appetibili sui 
mercati globali.
Degno di nota di nota l’intervento del 
presidente della neocostituita categoria 
dei luminaristi, Domenico Paulicelli, che 
ha evidenziato il salto di qualità fatto da 
quella che era una semplice associazione 
all’attuale categoria supportata da Confar-
tigianato. 
Motivante l’intervento di Massimo Lanza, 
neoeletto presidente regionale dei Car-
rozzieri che ha descritto come nel settore 
automotive si sia abbandonato un concet-
to oramai superato di artigianato. Le picco-
le imprese pugliesi sono in grado di gen-
erare posti di lavoro di elevata qualità, che 
richiedono specializzazione, competenze e 
capacità.
Questi interventi hanno offerto una pan-
oramica delle diverse sfide e opportunità 
che caratterizzano i settori rappresentati, 
evidenziando l’importanza dell’innovazi-
one, della formazione e della promozione 
del patrimonio culturale come elementi 
chiave per il successo delle imprese artigi-
ane.
Durante l’incontro, è emerso con chiarez-
za come la formazione rappresenti un 
elemento cruciale per il futuro delle im-
prese artigiane. La necessità di addestrare 
le nuove generazioni di imprenditori e di 
artigiani, oltre all’esigenza di aggiornare 
costantemente le competenze, sono state 

una costante negli interventi dei nuovi 
presidenti, segnando già una traccia di lav-
oro importante per i prossimi anni.
Una considerazione, questa, condivisa dal 
Segretario regionale di Confartigianato, 
Ninni Castellano. Castellano per il quale la 
formazione è il ponte tra la tradizione e l’in-
novazione ed è l’unico modo per garantire 
quelle contaminazioni che possono con-
sentire all’artigianato di mettere le proprie 
radici nel futuro. Ad avviso del Segretario 
lo strumento strategico per ottenere ques-
to risultato è il sistema duale, di cui l’ap-
prendistato c.d. “di primo livello” è l’espres-
sione più compiuta. Per questo motivo ha 
assicurato il massimo impegno della Feder-
azione regionale nel centrare l’obiettivo di 
una sua effettiva diffusione e di un suo uso 
più strutturale nei territori pugliesi.
Infine, degno di attenzione è l’intervento 
di Corrado Azzollini, presidente regionale e 
nazionale della categoria Cinema e Audio-
visivo, il quale ha sottolineato la necessità 
di lavorare sull’identità del settore e della 
stessa Confartigianato per consentire di “far 
passare” al meglio i valori e le esigenze di 
cui è portatrice.
In conclusione, l’assemblea U.R.A.P. Confar-
tigianato Imprese Puglia ha messo in luce 
una pluralità di temi, tra tutti l’importanza 
della formazione, dell’innovazione e della 
collaborazione tra i vari settori artigianali. I 
nuovi presidenti e le nuove presidentesse 
regionali, con il loro entusiasmo e le loro 
idee, sono pronti a guidare le imprese pugli-
esi verso il prossimo quadriennio. La valor-
izzazione delle tradizioni, unita all’adozione 
di nuove tecnologie, rappresenta la chiave 
per affrontare le sfide del mercato globale 
e per mantenere vivo il patrimonio cultur-
ale della regione. La Confartigianato Puglia 
si conferma così un punto di riferimento 
fondamentale per il supporto e lo sviluppo 
delle imprese pugliesi. 

Claudio Mandrillo

Rinnovati i consigli direttivi regionali 
di categoria 2024-2028
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Controllo e Ispezione: tra criticità e novità 
una nuova stagione per gli impianti termici 

in Puglia

vace, Dirigente della Sezione Transizione 
Energetica della Regione Puglia, e Giam-
piero Di Lella, Dirigente del Servizio Im-
pianti Termici della Città Metropolitana di 
Bari.
L’ingegnere Francesco Corvace ha illustrato 
le sfide poste dalla gestione del controllo 
degli impianti termici, evidenziando l’impe-
gno della Regione nel superare le difficoltà 
operative derivanti dall’autonomia delle 
autorità delegate, stante una situazione di 
carenza di personale qualificato.
In tale contesto, l’Ing. Corvace non ha man-
cato di riconoscere il fondamentale ruolo 
svolto da Confartigianato, quale interlo-
cutore preparato con cui condividere best 
practice atte a migliorare l’efficienza del 
servizio.
Per quanto riguarda la provincia BAT, Con-
fartigianato, pur mantenendo il dialogo 
con l’amministrazione provinciale, ha pro-
posto di trasferire la competenza sul con-
trollo degli impianti all’Amministrazione 
provinciale di Foggia. É ormai da svariati 
anni che, nonostante promesse e rassicura-
zioni, il territorio BAT è interessato da una 
pressoché totale assenza di controlli.
Ad ogni modo, il comitato tecnico regiona-
le, al quale Confartigianato partecipa, avrà 
presto occasione per monitorare lo stato 
dell’arte nella provincia di BAT e valutare 
azioni correttive a questo punto definitive 
per rimettere in bonis quel territorio.
Non sono poi mancate le buone notizie 
per la categoria degli impiantisti, anticipate 
dall’amministrazione Metropolitana di Bari 
direttamente in casa Confartigianato.
L’ingegnere Gianpiero Di Lella, Dirigente 
del Servizio Impianti Termici della Città 
Metropolitana, ha infatti annunciato due 
importanti novità. Innanzitutto, il rilascio 
imminente di un nuovo gestionale che per-

Il 27 giugno 2024, presso il Padiglione Con-
fartigianato della Fiera del Levante, si è te-
nuto il convegno “Controllo e Ispezione: tra 
criticità e novità verso l’efficienza energetica 
degli impianti termici in Puglia”, un incontro 
dedicato al tema del controllo e dell’ispe-
zione degli impianti termici. 
L’evento ha registrato una notevole affluen-
za di professionisti del settore, coordinati 
dal dott. Marco Natillo, vice direttore di 
Confartigianato Bari-BAT-Brindisi. In aper-
tura dei lavori il suo intervento ha chiarito 
il contesto normativo e fattuale.
L’incontro ha rappresentato un’importante 
occasione per condurre un focus sulle cri-
ticità e sulla riorganizzazione del servizio di 
controllo degli impianti termici, non solo 
fondamentale occasione di lavoro per l’in-
tera categoria degli impiantisti, ma anche 
necessario adempimento in ottica soste-
nibilità. Infatti, una precisa regolazione e 
una corretta manutenzione degli impianti 
termici consentono di ridurre sensibilmen-
te i consumi e con essi anche la spesa soste-
nuta per farli funzionare. E non è tutto. Un 
impianto ben tenuto è più sicuro e inquina 
meno, perché emette nell’atmosfera una 
minore quantità di gas che hanno effetti 
negativi sull’ambiente e sulla nostra salute.
Dopo i saluti iniziali del dott. Umberto An-
tonio Castellano, Segretario di Confartigia-
nato Imprese Puglia, che ha ricordato e ha 
sottolineato il ruolo cruciale di Confartigia-
nato nella stesura della legge regionale n. 
36/2023 e delle relative disposizioni attuati-
ve sono intervenuti Alessandro Delli Noci, 
Assessore allo Sviluppo Economico della 
Regione Puglia, e Felice Indiveri, Consiglie-
re metropolitano delegato all’Ambiente 
della Città Metropolitana di Bari.
A seguire, hanno preso la parola i due 
esperti tecnici del settore: Francesco Cor-

metterà di caricare i rapporti di controllo 
di efficienza energetica direttamente sugli 
impianti tramite tablet o cellulare. Le fun-
zionalità della nuova piattaforma saranno 
testate assieme agli operatori del settore, 
tra i quali nostri tecnici associati, prima del 
rilascio ufficiale a testimonianza dell’ottimo 
rapporto di dialogo instauratosi con l’am-
ministrazione. 
Inoltre, l’ing. Dilella, a prosecuzione del 
suo intervento, ha annunciato che le ispe-
zioni saranno presto affidate a una società 
esterna e verranno effettuate sugli impianti 
privi del rapporto di “Controllo di efficienza 
energetica”, oltre che su una piccola per-
centuale di quelli che lo hanno inviato. 
Tali iniziative, secondo quanto indicato dall’ 
Avv. Felice Indiveri, Consigliere Metropoli-
tano delegato all’Ambiente, saranno imple-
mentate, presumibilmente dal prossimo 
autunno, grazie ai fondi stanziati dalla Città 
Metropolitana di Bari. 
Confartigianato ha inoltre richiesto all’Am-
ministrazione Metropolitana di Bari l’invio 
di lettere informative ai cittadini volte a 
sensibilizzarli sull’argomento, il potenzia-
mento degli uffici per rispondere alle esi-
genze degli utenti e la stabilità del perso-
nale per evitare continui ricambi.
In conclusione, il convegno ha rappresen-
tato un’importante occasione per fare il 
punto sulla situazione degli impianti ter-
mici in Puglia, evidenziando sia le criticità 
esistenti sia le innovazioni imminenti che 
promettono e si propongono di migliorare 
l’efficienza e l’efficacia del settore.
Nel corso dei lavori, sono stati inoltre distri-
buiti ai presenti moduli di rilevazione dei 
fabbisogni formativi, utili per strutturare, 
dal canto nostro, una formazione adeguata 
alle necessità degli operatori del settore.

Giuseppe Ungaro
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È stato approvato lo scorso 27 giugno, 
presso il salone della Confartigianato di 
Bari, il bilancio di esercizio al 31/12/2023 
di Artigianfidi Puglia. 
La gestione 2023 chiude con un importa-
te utile di esercizio, pari ad Euro 106 mila, 
frutto sia del miglioramento delle con-
dizioni di mercato rispetto agli esercizi 
precedenti - caratterizzati tra l’altro dalla 
pandemia da Covid-19 e dalla guerra tra 
Russia e Ucraina - che dagli sforzi messi in 
campo dal Consiglio di Amministrazione 
e da tutta la struttura tesi a migliorarne la 
redditività/performance e contenerne i 
c.d. costi fissi di esercizio.
Nello specifico, la consistenza finale del 
totale garanzie prestate direttamente da 
Artigianfidi Puglia ammonta a Euro 39,0 
milioni, rispetto a Euro 36,6 milioni del 
2022. Il dato evidenzia un aumento della 
consistenza finale delle garanzie di circa 
Euro 2,4 milioni, in controtendenza rispet-
to ai dati degli esercizi precedenti.
Il flusso delle nuove garanzie direttamen-
te concesse nel corso dell’anno è risultato 
pari a Euro 6,8 milioni, a fronte di n. 80 
operazioni per un totale di Euro 8,8 milio-
ni di finanziamenti erogati, anch’esso in 
deciso aumento rispetto agli anni prece-
denti.
Il flusso delle nuove garanzie concesse 

in avvalimento con il partner Fidinordest 
è stato invece pari a Euro 11,3 milioni, a 
fronte di n. 85 operazioni per un totale di 
Euro 14,1 milioni di finanziamenti erogati. 
Inoltre, Artigianfidi Puglia ha ricevuto nel 
corso dell’esercizio 2023 una ulteriore do-
tazione finanziaria di Euro 513 mila dal 
Ministero dell’Economia e delle Finanze, 
finalizzata all’incremento dei Fondi Antiu-
sura. 
E ancora, grazie al miglioramento dei ri-
sultati patrimoniali e di gestione della 
struttura, Artigianfidi ha nuovamente ot-
tenuto per l’anno 2023 l’autorizzazione 
di soggetto garante da parte di Medio 
Credito Centrale, che ne certifica pertanto 

anche il merito creditizio.
Grande soddisfazione è stata espressa, tra 
l’altro, da tutto il Consiglio di Amministra-
zione al Presidente Dott. Pasqualino Inti-
ni e al Vice Presidente Francesco Sgher-
za per l’importante lavoro svolto nel corso 
di questi ultimi anni e per tutto quanto è 
in fase di programmazione per il prossimo 
futuro. 
Al riguardo infatti, stanno proseguendo 
anche nell’anno 2024 le azioni tese sia a 
consolidare ulteriormente la presenza sul 
territorio regionale di Artigianfidi Puglia, 
per mezzo delle nuove convenzioni con le 
Bcc appartenenti al gruppo Iccrea/Cassa 
Centrale e di ipotesi di ulteriori aggrega-
zioni con altri Confidi Minori meritevoli, 
che di attenzione e controllo ai costi di 
esercizio. 
A questo, si aggiungono le importanti op-
portunità per la nostra struttura derivanti 
dalla nuova programmazione regionale a 
valere sui fondi FESR-FSE+ 2021-2027 e 
relative sia agli avvisi regionali “MiniPia 
Manifatturiero” e “MiniPia Turismo” che 
all’avviso “Fondo di Garanzia Mutualisti-
ca 2021-2027” per la gestione da parte di 
Cooperative di Garanzia e Consorzi Fidi, di 
un Fondo finalizzato alla concessione di 
garanzie mutualistiche a favore di Micro, 
Piccole e Medie Imprese socie (PMI), non-
ché di liberi professionisti.
Al riguardo, Artigianfidi Puglia ha costitu-
ito con il partnert Fidinordest, una Rete 
denominata FIDINET Puglia a nome della 
quale è stata inoltrata domanda di par-
tecipazione al nuovo bando di garanzia, 
così da permettere ad Artigianfidi nuo-
vamente la gestione di fondi pubblici e 
di ricoprire un ruolo da protagonista nel 
panorama regionale. La domanda di par-
tecipazione risulta essere stata accettata 
dalla Regione ed è in corso di valutazione 
per la redazione della graduatoria finale.

Artigianfidi: approvato il bilancio
di esercizio 2023

Il nostro personale, in partnership con le strutture di Confartigianato, vi aspetta dalle 8.30 
alle 17.30 presso gli uffici di Bari e il martedì e il giovedì dalle ore 9 alle ore 18 presso 
l’ufficio di Corato, per fornirvi tutta l’adeguata assistenza in merito ai rapporti con il siste-
ma finanziario, elaborando e producendo un adeguato set informativo per migliorare sia 
l’accesso al credito che il costo della provvista finanziaria, oltre che per offrirvi una con-
sulenza strategica e integrata rispetto ai temi di innovazione, digitalizzazione, transizione 
ecologica e sviluppo delle competenze professionali e d’impresa, come richiesto dai nuovi 
avvisi pubblici regionali.

Emanuele Tandurella
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FIERA DEL LEVANTE 28 settembre – 6 ottobre 2024

Mestieri d’Arte - Aperte le candidature
Non è ammessa la vendita, sarà invece 
possibile concordare ordini e consegne. 
Ogni eventuale interesse commerciale 
sarà di esclusiva gestione dell’impresa 
partecipante. 
La quota di adesione stabilita per 9 giorni 
(LUN.-VEN. 9.30-13.30 / 14.30- 20.30, SAB. 
- DOM. 10.00-13.30/14.30-21.00) è pari a:
• € 450,00 + iva e comprende: area individ-
uale dotata di supporti per l’esposizione di 
elaborati e manufatti di medie e grandi di-
mensioni, presenza di personale aziendale 
dedicato, gestione diretta degli spazi e delle 
relazioni commerciali e promozionali. Sarà 
inoltre possibile esporre supporti grafici e 
materiali informativi in accordo con il coor-
dinatore degli allestimenti.
Il padiglione Confartigianato Imprese, 
sarà inoltre sede di una programmazione 
di eventi che vede in calendario la storica 
“Giornata dell’Artigianato”, convegno or-

Si svolgerà da sabato 28 settembre a do-
menica 6 ottobre 2024, in Fiera del Le-
vante l’87^ edizione della storica Campi-
onaria Internazionale. Anche il padiglione 
Confartigianato riaprirà al grande pubbli-
co dei visitatori per promuovere le pro-
duzioni dell’artigianato artistico, soluzioni 
d’arredo e complementi rigorosamente 
MADE IN PUGLIA. 
L’evento giunto alla nona edizione, si pre-
senta quest’anno con una nuova formula 
di partecipazione che vede gli imprendi-
tori associati indiscussi protagonisti at-
traverso un’adesione individuale in area 
collettiva.
L’iniziativa è riferita ad un massimo di 6-8 
imprese associate, che potranno disporre 
di uno spazio espositivo aziendale in area 
collettiva di 200 mq circa con presenza di 
personale e gestione diretta degli spazi 
per l’intera durata della manifestazione. 

ganizzato da Confartigianato Puglia e una 
programmazione di attività di laboratorio 
aperte al pubblico in data 29 settembre, 5 
e 6 ottobre.
Le imprese associate interessate alla parte-
cipazione potranno candidarsi richieden-
do all’ufficio attività promozionali l’appos-
ito modulo da presentare corredato di gal-
lery fotografica o link di collegamento al 
sito aziendale-pagine social, rappresenta-
tivi delle produzioni che si intendono des-
tinare all’esposizione, entro e non oltre il 
26/08 p.v. al seguente indirizzo mail: a.era-
cleo@confartigianatobari.it .
L’ammissione delle imprese si baserà 
sull’ordine di arrivo delle domande di 
partecipazione fino ad esaurimento delle 
aree disponibili, nell’ottica di selezionare 
aziende in linea con lo stile del format, 
la pertinenza produttiva e nel rispetto 
dell’alternanza di partecipazione alle prec-
edenti edizioni.
Le modalità di adesione (data di allesti-
mento, quantità e tipologia dei manu-
fatti-elaborati da esporre, programma 
aperture ecc.) saranno definite in seguito 
alla conferma di ammissione con la sot-
toscrizione del contratto ‘Mestieri d’Arte 
2024’.
Con l’intento di agevolare ulteriormente le 
adesioni, inoltre si rende noto che l’EBAP 
(Ente Bilaterale dell’Artigianato Pugliese) 
interviene con un contributo in favore 
delle imprese pugliesi in regola con i ver-
samenti ad EBAP-FSBA da almeno 18 mesi 
antecedenti la domanda e che abbiano 
sostenuto costi per la partecipazione ad 
azioni di internazionalizzazione non in 
proprio, ma attraverso organismi pubblici 
o privati, comunque riconducibili alle seg-
uenti tipologie: 
- Affitto di aree e allestimento; materiale 
pubblicitario, cataloghi, brochure, inser-
zioni in lingua estera; spese di trasporto 
merci da esporre e spese assicurative; sp-
ese di interpretariato e traduzione; spese 
di viaggio e di missione (vitto, alloggio, 
trasporti dei rappresentanti e del person-
ale delle imprese.) 
Le imprese in regola con la contribuzione 
potranno inoltrare la richiesta di rimbor-
so all’Ente Bilaterale successivamente alla 
ricezione dei documenti di spesa sostenu-
ti. Per le imprese neo-costituite, sarà veri-
ficata la regolarità contributiva nei 6 mesi 
successivi la costituzione.
Per ogni ulteriore informazione in merito è 
possibile rivolgersi all’ufficio categorie-at-
tività promozionali Confartigianato Bari-
BAT-Brindisi: 080.595.94.34 - a.eracleo@
confartigianatobari.it.

Alessandra Eracleo
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grande originalità per le cucine nazionali 
ed internazionali presenti, senza dimen-
ticare le realtà gastronomiche regionali 
sempre all’insegna della qualità, della pas-
sione per il buon cibo e della convivialità.
Tra le molte specialità la porchetta di Aric-
cia, gli spaghetti all’assassina, le bombette 
pugliesi, il kurtos ungherese, le polpette, 
la cucina messicana e quella argentina, gli 
hamburger di Scottona, la pasta manteca-
ta, i supplì romani, gli arrosticini, il pulled 
pork americano, la cucina siciliana, la pizza 
napoletana e quella fritta. Presenti birrifici 
artigianali di eccellenza, italiani, europei 
oltre alle proposte commerciali delle pro-
duzioni internazionali.
“Siamo giunti all’8° anno di una manifes-
tazione che anima il cuore di paesi e città 
di tutta Italia e conta ormai su un pubbli-
co affezionato. Anche in questa edizione 
ci stiamo rimettendo in gioco con nuove 
proposte per i visitatori. L’ International 
Street Food è tutto questo e molto altro 

ancora: con i nostri 
eventi intendiamo 
valorizzare tipicità 
e tradizioni, che 
sono la grande ric-
chezza dei nostri 
territori. L’entusi-
asmo con cui sia-
mo stati sempre 
accolti ci spinge 
a continuare con 
rinnovata energia. 
Siamo molto felici 
del grande succes-
so che sta riscuo-
tendo l’edizione 
2024”. - afferma 
Alfredo Orofino, 
o r g a n i z z a t o r e 
dell’International 
Street Food, e pres-
idente di A.I.R.S. 
(Associazione Ital-
iana Ristoratori di 
Strada).
“L’iniziativa non 
è semplicemente 
un evento di piaz-
za, né solo un’es-
perienza gastro-
nomica. Per Con-

fartigianato e per le Amministrazioni loca-
li, rappresenta un’importante occasione di 
valorizzazione dell’imprenditoria, con evi-
denti benefici per il turismo di prossimità. 
Per i produttori del territorio e per i tanti 
giovani imprenditori che hanno dato vita a 
un nuovo modo di operare nel settore del 
food, costituisce inoltre un’interessante 
opportunità di business itinerante lungo 
tutto lo stivale”. - dichiara Angela Pacifico 
direttrice Confartigianato Imprese Bari – 
BAT - Brindisi. 
Gli imprenditori associati del settore inter-
essati alla partecipazione possono rivol-
gersi all’ufficio Categorie-Attività Promozi-
onali, per ricevere informazioni e supporto 
organizzativo: 080.5959434 -a.eracleo@
confartigianatobari.it. È inoltre riservata 
una importante riduzione sulla quota di 
adesione per gli associati Confartigianato.

A. E.

Dopo il grande successo della tappa ba-
rese, prosegue il tour pugliese dell’VIII 
Edizione dell’International Street Food 
2024 - la più importante manifestazione di 
street food esistente in Italia, organizzata 
dall’A.I.R.S. (Associazione Italiana Ristora-
tori di Strada). 
L’iniziativa organizzata con il patrocinio di 
Confartigianato Imprese, delle amminis-
trazioni comunali interessate, il supporto 
organizzativo di Confartigianato Bari-BAT-
Brindisi e dei centri comunali coinvolti 
vede la realizzazione di un calendario 
intenso di eventi in 10 tappe, partito nel 
mese di maggio dalla città di Bari è prose-
guito facendo tappa a Noci, Terlizzi, Cas-
tellana Grotte, Francavilla Fontana, Con-
versano e raggiungerà tante altre città da 
fine luglio a novembre fra queste Molfetta, 
Barletta, Giovinazzo e Brindisi,. 
I truck e gli stand più importanti d’Italia 
con dell’eccellente cibo di strada accol-
gono i visitatori in un appuntamento di 

Grande successo per il tour pugliese 
della più importante manifestazione 

itinerante di cibo di strada d’Italia
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RINNOVI CONSIGLI DIRETTIVI
RINNOVATI I CONSIGLI DIRETTIVI DEI MOVIMENTI DONNE IMPRESA E 
GIOVANI IMPRENDITORI
Il giorno 22 luglio u.s. si sono tenute presso la sede UPSA Confartigianato le Assemblee elettive 
dei Movimenti di opinione del Sistema Confartigianato.

Entrambe le assemblee sono state ampia-
mente partecipate, con l’auspicio di poter 
coinvolgere un numero sempre maggiore 
di componenti.
Quanto alla composizione, in seno all’as-
semblea elettiva, è stata eletta Presidente 
del Movimento Donne Impresa Elisabetta 
Amoruso da Bari, Vicepresidente Francesca 
Di Done da Ceglie del Campo.
Entrano nel consiglio direttivo, quali con-
sigliere: Damasco Saveria da Monopoli, De 
Carlo Pasqua da Gravina in Puglia, De Caro 
Lucia da Bari, De Pinto Enza da Molfetta, De 
Robertis Marta da Molfetta, Digiulio Rosa da 
Triggiano, Dibattista Maria Grazia da Gravi-
na in Puglia, Levi Marici da Bari, Lorusso 
Maria da Altamura, Mancino Carla da Bari, 

Tragni Lorenza da Altamura.
A seguire si è tenuta l’assemblea elettiva del 
Movimento Giovani Imprenditori, anch’es-
sa ricca di spunti e proposte trasversali volte 
alla maggiore aggregazione e inclusione 
degli imprenditori associati.
A fine lavori è stato formalizzato il nuovo 
consiglio direttivo mediante votazioni dei 
presenti.
Eletta Presidente del Movimento Giovani 
Imprenditori Francesca Di Done, nominati 
Vicepresidenti Alessia Centorame da Bari e 
Alessandro Del Rosso da Molfetta.
Entrano nel consiglio direttivo quali con-
siglieri: Damasco Saveria da Monopoli, De 
Robertis Marta da Molfetta, Guadalupi Pie-
tro da Brindisi, Lotito Andrea da Canosa di 

Puglia, Lovecchio Michele da Santeramo in 
Colle, Recchia Gianpaolo da Gioia del Colle, 
Sgherza Vito da Molfetta.
A loro vanno i nostri auguri di buon lavoro.

POLITICHE DEL 
LAVORO
DECONTRIBUZIONE SUD – 
PROROGA FINO AL 31 DICEMBRE 
2024
Informiamo le imprese che il Ministero del 
Lavoro, sul proprio sito istituzionale, ha dato 
notizia dell’avvenuta autorizzazione da par-
te della Commissione Europea della proroga 
al 31 dicembre 2024 della c.d. Decontribu-
zione Sud.
La misura, la cui fruizione era stata autoriz-
zata, in una prima fase, solo fino al 30 giu-
gno 2024, offre un esonero contributivo, 
attualmente pari al 30%, ai datori di lavoro 
con sede nelle Regioni del Mezzogiorno 
(Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, 
Molise, Puglia, Sardegna, Sicilia) e con rife-
rimento a tutti i rapporti di lavoro subordi-
nato, con esclusione del lavoro agricolo e di 
quello domestico. 
La proroga della misura recepisce, pertanto, 
le richieste di Confartigianato che, nell’am-
bito del confronto in Parlamento sul c.d. 
Decreto Coesione, aveva sottolineato la ne-
cessità di garantire ulteriormente la fruibili-
tà dell’esonero, tenuto conto della sua capa-
cità di sostenere lo sviluppo occupazionale 
del Mezzogiorno, permettendo così alle im-
prese una pianificazione più efficace delle 
scelte di investimento e di riorganizzazione.
In quel contesto Confartigianato ha sotto-
lineato la necessità di evitare incertezze o 
ritardi nell’applicazione e fruizione delle 
misure incentivanti, sollecitando l’adozione 
tempestiva delle decretazioni ministeriali 
necessarie. 
Sul punto è intervenuto anche il Presidente 
di Confartigianato Puglia, Francesco Sgher-
za, il quale pur ritenendosi soddisfatto, au-

Brevi dalle Categorie



spica che la misura possa essere ripresa e 
riconosciuta dal governo anche per il 2025. 

AUTORIPARAZIONE 
TUTTE LE NOVITÀ SULL’ECOBONUS 
VEICOLI 2024 E SUGLI INCENTIVI PER 
IL SETTORE GPL – METANO
Il 25 maggio scorso è stato pubblicato in 
Gazzetta Ufficiale il Decreto del Presiden-
te del Consiglio dei Ministri del 20 maggio 
2024, noto come Ecobonus veicoli 2024, 
che include incentivi per l’acquisto di veicoli 
a basse emissioni e misure di sostegno per 
il settore GPL-Metano. Il Decreto prevede 
(all’art.5) un contributo specifico per l’instal-
lazione di impianti GPL e metano su auto-
veicoli di categoria M.1.
Le novità principali includono un fondo 
totale di circa 10 milioni di euro per la con-
versione dei veicoli a GPL e Metano. Il con-
tributo fisso per l’installazione di nuovi im-
pianti è di 400 euro per il GPL e 800 euro per 
il metano su auto almeno Euro 4. Il periodo 
di ammissibilità va dal 25 maggio 2024 al 31 
dicembre 2024, con richiesta possibile tra-
mite un sistema informatico dedicato che 
sarà annunciato sul sito del Ministero.
Il contributo sarà erogato direttamente 
dagli installatori ai beneficiari mediante 
compensazione con il prezzo dell’impianto 
e dell’operazione di installazione. Il sistema 
informatico per la gestione dei contributi 
è gestito da INVITALIA, e gli installatori au-
torizzati devono registrarsi e inserire i dati 
richiesti secondo le procedure stabilite dal 
MIMIT. La registrazione è consentita solo 
agli installatori che svolgono come attività 
primaria o secondaria la riparazione mecca-
nica di autoveicoli. 
Questa agevolazione rappresenta un ri-
sultato estremamente importante, frutto 
dell’incisiva azione portata avanti nell’am-
bito dei tavoli ministeriali dal Delegato na-
zionale di Confartigianato Autoriparazione, 
che consentirà di favorire lo sviluppo e la 
competitività degli autoriparatori nel set-
tore, contribuendo al contenimento delle 
emissioni inquinanti dei veicoli. 

APPALTI
NUOVO CODICE DEGLI APPALTI: 
CONFARTIGIANATO PROMUOVE 
IL PRIMO ANNO, MA CHIEDE 
ULTERIORI MIGLIORAMENTI
Ad un anno dall’entrata in vigore del nuovo 
Codice degli appalti, il 1° luglio si è tenuta la 
prima riunione del tavolo di consultazione, 
presieduta dal Vicepremier e Ministro delle 
Infrastrutture Matteo Salvini, con la parteci-
pazione di oltre ottanta rappresentanti isti-
tuzionali e stakeholder qualificati per fare il 
punto della situazione. Tra i partecipanti vi 
erano i rappresentanti di Confartigianato, 

che hanno espresso un giudizio positivo su 
questo primo anno di applicazione del nuo-
vo Codice e hanno illustrato al Ministro alcu-
ni aspetti che potrebbero essere migliorati.
Secondo Confartigianato, la revisione nor-
mativa non ha causato il blocco degli appalti 
e finalmente è stata avviata la qualificazione 
delle stazioni appaltanti. È stato giudicato 
positivo anche lo sforzo verso la digitalizza-
zione delle procedure di gara, che richiede, 
tuttavia, ancora un accompagnamento ade-
guato a garantire la piena inclusione delle 
micro e piccole imprese, fondamentali per 
l’economia.
Inoltre, l’annunciata consultazione online 
sarà un’opportunità preziosa per chiarire 
l’applicazione dell’articolo 11 che disciplina 
il “Principio di applicazione dei contratti col-
lettivi nazionali di settore” e per affrontare le 
criticità normative e fugare i dubbi interpre-
tativi.
Confartigianato contribuirà inoltre a rappre-
sentare al legislatore le disposizioni che ne-
cessitano di chiarimenti o i disallineamenti 
normativi che possono generare incertezze, 
oltre a segnalare le parti della norma che ri-
chiedono revisioni.

CARROZZIERI
CORSO SULL’UTILIZZO DI WINCAR
Informiamo le carrozzerie associate che il 
6 settembre p.v., in modalità online, l’Upsa 
Confartigianato Bari-BAT-Brindisi, grazie alla 
collaborazione con HTS Group, ha organiz-
zato un corso di formazione sull’utilizzo del 
gestionale WinCar, strumento fondamenta-
le per la gestione delle carrozzerie moderne. 
WinCar è un software per autoriparatori per 
la gestione completa della carrozzeria che 
copre l’intero flusso di lavoro, dall’accetta-

zione del veicolo fino alla riconsegna dello 
stesso.
Il corso, dunque, è pensato per aiutare a ot-
timizzare le vostre operazioni quotidiane, 
migliorare l’efficienza e garantire un servizio 
di alta qualità ai vostri clienti. 
Il corso sarà tenuto da un professionista 
esperto e costituirà un’opportunità unica 
per migliorare le competenze tecniche e 
gestionali sia del titolare che dei dipendenti 
delle imprese.
Le imprese interessate all’iniziativa possono 
scrivere a categorie@confartigianatobari.it

IMPIANTI ELETTRICI
AVVIO REDDITO ENERGETICO PER 
INFRASTRUTTURE DI RICARICA 
VEICOLI ELETTRICI 
Il Ministero delle Imprese e del Made in Italy 
(MIMIT), in seguito al Decreto Direttoriale 
del 12 giugno 2024, ha avviato l’erogazione 
di contributi a fondo perduto per l’installa-
zione di infrastrutture di ricarica per veicoli 
elettrici (“colonnine” e “wall box”) installate 
dal 1° gennaio 2024. I beneficiari del contri-
buto sono persone fisiche residenti in Italia 
e condomini.
Ulteriori dettagli sono reperibili sul sito del 
MIMIT, alla sezione “Tutti gli incentivi”, “Bo-
nus colonnine domestiche”.
Il contributo copre l’80% delle spese ammis-
sibili, fino a un massimo di 1.500 € per per-
sona fisica e 8.000 € per condominio. 
La misura rappresenta un’opportunità si-
gnificativa per le imprese nel settore delle 
installazioni di infrastrutture, considerando 
la crescita delle immatricolazioni di veicoli 
elettrici.
Per ulteriori informazioni rivolgersi a cate-
gorie@confartigianatobari.it 

Giuseppe Ungaro
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I N A PA

Quattordicesima
su pensione

Le direttive Inps per l’anno 2024
Con il Messaggio n. 2362 del 25/06/2024 l’Inps comunica che 
con la mensilità di luglio 2024 l’Istituto provvederà ad erogare 
la somma aggiuntiva, c.d. quattordicesima, di cui all’articolo 5, 
commi da 1 a 4, del decreto-legge 2 luglio 2007, n. 81, conver-
tito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto 2007, n. 127, come 
modificato dall’articolo 1, comma 187, della legge 11 dicembre 
2016, n. 232.
La corresponsione è generalmente effettuata d’ufficio per i sog-
getti per i quali nelle banche dati dell’Istituto sono disponibili i 
dati reddituali utili per effettuare la lavorazione.
Coloro che non ricevono la quattordicesima, ma ritengono co-
munque di averne diritto, devono presentare apposita domanda 
di ricostituzione online, denominata “RICOSTITUZIONE REDDITU-
ALE PER QUATTORDICESIMA”, autonomamente con SPID o rivol-
gendosi agli Istituti di Patronato. 
Per l’anno 2024 devono essere valutati i seguenti redditi:
1) in caso di prima concessione, tutti i redditi rilevanti possedu-
ti dal soggetto nell’anno 2024 (rientrano in tale casistica coloro 
che negli anni precedenti non abbiano percepito la somma ag-
giuntiva);
2) nel caso di concessione successiva alla prima:
- i redditi per prestazioni per le quali sussiste l’obbligo di comuni-
cazione al Casellario centrale dei pensionati, di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 31 dicembre 1971, n. 1388, e succes-
sive modificazioni, conseguiti nel 2024;
- i redditi diversi da quelli di cui al punto precedente, conseguiti 
nel 2023.
Per i redditi diversi da quelli da prestazione, in assenza delle in-
formazioni relative agli anni 2024 o 2023, per le pensioni dei sis-
temi integrati sono stati presi in considerazione i redditi disponi-
bili degli anni precedenti, risalendo fino all’anno 2020.
Per il diritto al beneficio viene preso in considerazione il reddi-
to annuo del richiedente; tale reddito, in relazione agli anni di 
contribuzione, deve essere inferiore ai limiti indicati nella tabella 
riportata nel Messaggio Inps su citato, ricordando che tali lim-
iti possono variare sulla base della contribuzione, se da lavoro 
dipendente o autonomo, e dell’anzianità contributiva.
Le lettere di comunicazione relative al credito per la somma ag-
giuntiva non vengono spedite in formato cartaceo. Il beneficiario 
viene informato con le seguenti modalità:
- nella relativa sezione del certificato di pensione (c.d. modello 
“Obis/M”);
- con apposita comunicazione nella sezione “MY INPS” dell’inter-
essato e con invio di una comunicazione e-mail al contatto tele-
matico certificato del pensionato, se disponibile;
- sul cedolino, con apposita annotazione;
- con invio di una notifica sull’app “IO”.
Restano escluse dalla platea dei beneficiari alcuni tipi di prestazi-
oni come, ad esempio, l’invalidità civile, l’assegno sociale e l’ Ape 
Social.
Per ogni tipo di informazione e per l’inoltro dell’istanza di ricos-
tituzione è possibile rivolgersi agli uffici del nostro Patronato In-
apa.

V. Serini

LUNEDI 16 SETTEMBRE
IVA
- Contribuenti mensili versamento 

dell’imposta relativa al mese re-
cedente;

INPS
- Versamento  dei contributi relativi 

al mese precedente;
ENTE BILATERALE
- Versamento del contributo EBNA;
IMPOSTE DIRETTE
- Ritenute d’acconto operate sul la-

voro autonomo e sulle provvigio-
ni del mese precedente;

- Ritenute alla fonte operate sul 
lavoro dipendente nel mese pre-
cedente;

MERCOLEDI 25 SETTEMBRE
IVA OPERAZIONI INTRACOMUNI-

TARIE
- Presentazione degli elenchi Intra-

stat per il mese di agosto 2024;

LUNEDI 30 SETTEMBRE
IVA COMUNICAZIONE LIQUIDA-

ZIONI IVA
- Invio Comunicazione liquidazioni 

periodiche IVA effettuate nel 2° 
trimestre 2024;

730/2024
- Termine ultimo per l’invio telema-

tico dei modelli 730/23 per l’anno 
d’imposta 2023;

IMPOSTA DI BOLLO SU FE
- Versamento imposta di bollo su 

fatture elettroniche – II trimestre 
2024; al 02/12/24 se <5.000 euro;

CASSA EDILE
- Ultimo giorno utile per pagare i 

contributi relativi al mese prece-
dente;

MERCOLEDI 16 OTTOBRE
IVA
- Contribuenti mensili versamento 

dell’imposta relativa al mese pre-
cedente;

INPS
- Versamento  dei contributi relativi 

al mese precedente e della rata 
fissa dei contributi IVS;

IMPOSTE DIRETTE
- Ritenute d’acconto operate sul la-

voro autonomo e sulle provvigio-
ni del mese precedente;

- Ritenute alla fonte operate sul 
lavoro dipendente nel mese pre-
cedente;

ENTE BILATERALE
- Versamento del contributo EBNA;

VENERDI 25 OTTOBRE
IVA OPERAZIONI INTRACOMUNI-

TARIE
- Presentazione degli elenchi In-

trastat per il mese di Settembre 
2024 e III trimestre 2024;

GIOVEDI 31 OTTOBRE

CASSA EDILE
- Ultimo giorno utile per pagare i 

contributi relativi al mese prece-
dente;

MODELLO UNICO/IRAP 2024
- Termine per l’invio telematico del 

modello Unico/Irap 2024 per l’an-
no 2023;

CONCORDATO PREVENTIVO 
BIENNALE

- Termine per l’invio dell’adesione 
al Concordato preventivo bien-
nale;

MODELLO 770/2024
- Termine per l’invio telematico del 

Mod.770 relativo all’anno 2023;

SETTEMBRE 2024 OTTOBRE 2024
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Nell’attuale contesto storico-sociale, la 
disabilità è un tema molto spesso affronta-
to dalle istituzioni e dalle associazioni che 
difendono e promuovono diritti e possi-
bilità dei cittadini.
Meno attenzione però si pone sulla vita dei 
familiari delle persone affette da disabilità 
o gravi patologie: i cosiddetti “caregiver”. 
ll termine anglosassone è entrato ormai 
stabilmente nell’uso comune; indica “colui 
che si prende cura” e si riferisce natural-
mente a tutti i familiari che assistono un 
loro congiunto ammalato o disabile.
I caregiver dei pazienti con demenza sono 
la grande maggioranza. Sono in genere 
donne (74%), di cui il 31% di età inferiore 
a 45 anni, il 38% di età compresa tra 46 e 
60, il 18% tra 61 e 70 e ben il 13% oltre i 70. 
Essi si prendono cura di congiunti o famil-
iari, li aiutano nelle incombenze quotidi-
ane e lo fanno con amore e devozione pur 
affrontando tutto con un’emotività segna-
ta irrimediabilmente dalle circostanze. 
L’Anap Confartigianato Bari-Bat-Brindisi, 
con la collaborazione dell’associazione 
La Scatola Blu, ha organizzato un evento 
dedicato all’importanza della figura del 
caregiver: “Nessuno è solo: il Caregiver Fa-
miliare”.
L’evento si è svolto il 27 Giugno presso il 
CinePorto di Bari nella Fiera del Levante.
Subito dopo i saluti del Presidente Anap 
Provinciale Bari-Bat-Brindisi Pietro Giulio 
Pantaleo e della Direttrice di Confartig-
ianato Bari-Bat- Brindisi Angela Pacifico, 

è seguita la proiezione del film “The Fa-
ther-Nulla è come sembra” in cui Annie 
(Olivia Coleman) è quotidianamente im-
pegnata a gestire la demenza senile di 
suo padre Anthony (Anthony Hopkins). L’ 
idea centrale del film è rappresentare lo 
stato di disagio e sconforto di chi è affetto 
da questa malattia, con conseguenti diffi-
coltà e problemi che possono però essere 
attutiti e ridimensionati dall’affetto e e 
dall’amore delle persone che se ne pren-
dono cura.
Al termine della proiezione hanno preso 
parola Saverio Fiore e Benedetta Gelori-
mini con le loro testimonianze sul tema 
dei caregivers e della disabilità.
Saverio Fiore, mental coach, ha raccontato 
il suo ruolo di caregiver familiare durante 
la malattia dei suoi genitori, affetti da 
patologie gravemente invalidanti, che lo 
hanno portato a dedicarsi totalmente alle 
loro esigenze. La sua costante presenza e 
dedizione ha dunque alleviato parte del 
dolore e del senso di impotenza che gen-
eralmente si impadronisce delle persone 
affette da malattie degenerative.
Benedetta Gelormini, autrice del libro 
“Ancora di salvezza”, ha raccontato della 

malattia che l’ha colpita in tenerissima 
età, un tumore al cervelletto, un periodo 
difficile che è riuscita a superare con forza, 
speranza, ottimismo ed, ovviamente, con 
il sostegno della sua famiglia e dei suoi 
amici.
Da queste testimonianze è nato poi un 
dibattito tra i partecipanti in cui ognuno 
ha raccontato la propria esperienza ed 
ha fornito spunti per creare un progetto 
di sostegno a disabili e caregivers da pre-
sentare alle autorità competenti.
L’ evento si è concluso con le parole emozi-
onanti tratte dal libro di Benedetta Ge-
lormini:
“Chiedere aiuto non è segnale di debolez-
za, ma di forza. Siamo stati aiutati tante 
volte e a nostra volta abbiamo aiutato 
innumerevoli volte. Da quando ci hanno 
messo al mondo, ci hanno aiutato a cam-
minare, a parlare o a vestirci da soli, a fare 
scelte, a capire cos’è la responsabilità ed i 
valori essenziali della vita. L’aiuto è un te-
soro che va cercato con perseveranza e, 
una volta tanto, va conservato scrupolos-
amente”.

Cristina Caldarulo

Nessuno è solo : il caregiver familiare
Evento Anap di sensibilizzazione alla disabilità e all’assistenza familiare
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TERRITORI ARTIGIANI

NOCI - Nata per creare, il primo libro di Giusy D’Onghia

Nella suggestiva cornice del Chiostro 
delle Clarisse, domenica 14 luglio scor-
so, in una sala gremita di gente, è stato 
presentato alla cittadinanza il romanzo 
autobiografico “Nata per Creare”, basato 
sulla vita e ascesa artistica e professionale 
di Giusy D’Onghia, hairstylist nocese, già 
fondatrice di Kultò Hair Academy e del 
brand Love Crystal Hair, oltre che nostra 
associata. Si tratta del racconto sincero e 
appassionato di una donna che non si è 
mai accontentata di essere una comune 
“parrucchiera”, ma ha voluto sperimentare 
la sua artigianalità a livelli sempre più alti, 
abbinando ricerca e studio a viaggi verso 
mete lontane, intese mai come approdi 
definitivi, ma sempre come orizzonti tem-
poranei.
Questi gli argomenti portati alla luce nel 
corso della lunga chiacchierata tra il pre-
sentatore Massimo Gentile e l’autrice, una 
disamina accurata del percorso profes-
sionale della D’Onghia con la leggerezza e 
schiettezza, tipiche di quelle amicizie tan-
to rare, quanto preziose da conservare. La 
parola è poi passata al ghostwriter Fabio 
Nardulli, suo il merito di aver raccolto la 
testimonianza della D’Onghia e averla 
messa nero su bianco; e, ancora, Dino Frit-
toli la “memoria visiva” di Kultò Hair Acad-
emy: portano la sua firma tutte le mag-

ato professionale e in tutti i miei progetti. 
Sua l’idea di condividere la mia esperienza 
con gli altri perché possa essere d’ispir-
azione; è grazie a lui che è nato questo 
meraviglioso progetto editoriale” ha com-
mentato la D’Onghia “vorrei ringraziare il 
comune di Noci per il patrocinio, la Con-
fartigianato nella persona del presidente 
Antonio Quarato, gli assessori Stanislao 
Morea e Natale Conforti,il già senatore Pie-
ro Liuzzi, tutti i presenti, i miei collabora-
tori, Katia in modo particolare, mio padre, 
mio fratello ed Eleonora. Vorrei ringraziare 
la mia mamma, ho riservato una sedia an-
che per lei, sono certa che anche se non 
fisicamente come una volta, lei c’era e mi 
guardava con occhi sorridenti e fieri come 
ha sempre fatto.” Il via alla serata è stato 
dato dal sindaco Francesco Intini, nelle 
sue parole, l’orgoglio di presentare un 
esempio virtuoso di come custodire l’ar-
tigianalità per proiettarla sapientemente 
al futuro. Confartigianato plaude all’inizia-
tiva, soprattutto al desiderio dei nostri ar-
tigiani di evolvere, di mettersi in gioco con 
coraggio ed entusiasmo. Un dinamismo 
che giammai deve essere frainteso poiché 
è un bene per tutta la comunità che sti-
mola ad intraprendere, a costruire sempre 
nuovi ed ambiziose avventure.

 M.S.

netiche foto del portfolio dell’accademia, 
nonché delle collezioni ambientate in giro 
per il mondo; infine, Roberta D’Onghia, 
che ha dato voce alle parole dell’autrice 
leggendo alcuni passi del testo. “Riesco a 
specchiarmi in ciascuno dei singoli con-
tributi che hanno arricchito la serata. De-
sideravo proprio questo, essere raccontata 
da qualcuno che mi conoscesse a pieno. 
L’intervento più emozionante, quello del 
mio compagno Lorenzo; al di là del forte 
sentimento che ci lega, mi sento grata del-
la fiducia e stima che ripone nel mio oper-

Con la prossima dichiarazione dei 
redditi sarà possibile destinare il 
contributo del "cinque per mille" 
alla Fondazione Antonio Laforgia 
onlus, sostenendone i programmi a 
favore dei giovani in di�coltà 
materiali e morali.

SOSTEGNO DEGLI ENTI DEL TERZO SETTORE ISCRITTI NEL RUNTS DI CUI 
ALL’ART. 46,C DEL D.LGS 3 LUGLIO 2017, COMPRESE LE COOPERATIVE 

SOCIALI ED ESCLUSE LE IMPRESE SOCIALI COSTITUITE IN FORMA DI 
SOCIETA’, NONCHE’ SOSTEGNO DELLE ONLUS ISCRITTE ALL’ANAGRAFE

2023

Fondazione
Antonio Laforgia

ENTE TERZO SETTORE
Codice Fiscale: 93446150729

La Fondazione si propone infatti di istituire premi e borse di 
studio per quanti vorranno avviare nuove attività 
imprenditoriali; previste inoltre iniziative in grado di 
agevolare una serena crescita professionale ed a�ettiva delle 
nuove generazioni, nonché eventi mirati alla valorizzazione 
del patrimonio storico e culturale della nostra terra.

Nella foto il Sindaco Intini e Giusy D’Onghia
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FONDAZIONE LAFORGIA ETS

BARI - Attestato di benemerenza associativa al
maestro edile Corrado Terlizzi

Non solo destinate ai giovani, ma anche a 
quanti sono diversamente giovani le tante 
iniziative della Fondazione Laforgia ets di 
intesa e in sinergia con Confartigianato 
Imprese.
Nella sede dell’Associazione cerimonia 
per il conferimento di un attestato di ben-
emerenza al novantunenne maestro ar-
tigiano edile Corrado Terlizzi, passato da 
semplice apprendista a titolare di impresa 
con dipendenti e molteplici attività svolte 
nella provincia di Bari, prevalentemente 
nella costruzione di edifici scolastici, di 
civili abitazioni e di cabine telefoniche in-
terrate.
Parole di elogio e di augurio sono state 
rivolte dal presidente di Confartigiana-
to Francesco Sgherza, dal presidente 
dell’Anap (Associazione Nazionale Anziani 
e Pensionati) Pietro Giulio Pantaleo e dal 
referente della Fondazione Laforgia Fran-
co Bastiani.
Presenti la moglie del maestro Terlizzi 
Anna Mastelloni, figli e nipoti nonché fun-
zionari dei nostri uffici con il vicedirettore 
Marco Natillo.       

Franco Bastiani Da ds.: Pietro Giulio Pantaleo, Francesco Sgherza, Corrado Terlizzi, Franco Bastiani.




